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1. Municipalització dels serveis públics 
 
El consistori ha de ser una eina del poble per garantir el benestar i la redistribució 
de la riquesa generada pel municipi entre els i les santpedorenques. Els serveis 
públics municipals són una eina clau per garantir un accés universal i de qualitat a 
àmbits com l’educació, l'atenció a la gent gran, la gestió de residus o els serveis 
funeraris. 
 
Seguint la tendència global de privatitzacions, Santpedor té una gran quantitat 
d’aquests serveis externalitzats a mans privades. Aquesta estratègia comporta 
sotmetre la gestió d’aquests serveis a la lògica dels beneficis privats en comptes de 
prioritzar-ne la qualitat, l’accés universal o unes condicions laborals dignes per als 
i les treballadores. Dos exemples evidents d'aquesta situació precària són l'escola 
bressol Els Gallarets i la residència de la gent gran de Cal Jorba. 
 
Des de la CUP de Santpedor apostem per la municipalització dels tots els serveis 
públics per tal de revertir els efectes negatius de les privatitzacions i posar la 
qualitat de vida de les persones al centre de la gestió d’aquests serveis. Així doncs, 
des de la CUP de Santpedor proposem 
 

1. Iniciar un procés de municipalització de tots els serveis públics que 
actualment estan a mans privades, començant per l'escola bressol 
municipal els Gallarets i la residència de  la gent gran de Cal Jorba.  

2. Vetllar per la transparència en la gestió i adjudicació de tots aquells serveis 
municipals que, per les qualsevol circumstància, no s'hagin pogut 
municipalitzar. 

3. Garantir unes condicions laborals dignes per totes les treballadores que 
presten aquests serveis, tant de serveis municipalitzats com en serveis 
externalitzats. 

4. Vetllar per un control exhaustiu en la planificació i gestió de tots els serveis 
públics a través de mecanismes de transparència i participació popular. 

5. Garantir l'accés universal a tots els serveis  públics, és a dir, que tothom 
en pugui fer ús independentment dels seus ingressos, mitjançant 
l’abaratiment, tarifació o gratuïtat del servei sempre que sigui necessari. 
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2. Democràcia participativa 
 
La democràcia real consisteix en què la ciutadania tingui el poder de presa de 
decisions. Tot i això, les institucions democràtiques actuals no estan pensades per 
garantir la capacitat política del poble, sinó més aviat per limitar-la. 
 
La gestió de l’actual equip de govern evidencia la tendència global d’allunyament 
entre poble i institució. Durant les darreres legislatures la falta d’informació i 
transparència han estat una tònica dels governs de torn, i la participació ciutadana 
ha estat sempre un pur acte de propaganda política. Aquesta situació contrasta 
amb l’activitat latent al poble. Santpedor és un poble actiu, amb una ciutadania 
amb ganes de moure’s, participar i dir-hi la seva. En són exemples la gran quantitat 
d'associacions culturals i actes autogestionats que es duen a terme a la vila. 
 
Des de la CUP de Santpedor apostem un municipi empoderat i actiu en la presa 
de decisions polítiques més enllà de votar cada quatre anys. Per assolir aquest 
objectiu cal anar més enllà de les fórmules tradicionals i per això defensem la 
construcció de nous mecanismes de participació col·lectiva que estiguin pensades 
en clau de democràcia directa i popular. Concretament, proposem:  
 

1. Treballar per acostar el funcionament assembleari, la corresponsabilització, 
l’empoderament i la participació a àmplies capes de la població.  

2. Crear nous òrgans de govern d’arrel popular, assembleària i vinculant que 
permetin una presa de decisions consensuada amb el municipi tant en 
àrees específiques de cada regidoria (assemblees municipals) com en 
àmbits generals (consells de poble), així com utilitzar referendums 
municipals i consultes populars com a mecanisme habitual de presa de 
decisions. 

3. Habilitar mecanismes de comunicació i informació popular que permetin 
detectar les problemàtiques que van sorgint del poble, amb l’objectiu de 
debatre-les i donar-hi resposta. 

4. Aplicar i reformar el Reglament Orgànic Municipal (ROM). Cal activar els 
instruments de participació ciutadana ja previstos en el ROM vigent i 
introduir-hi modificacions per a establir canals de participació directa de la 
població. 

5. Democratitzar els sistemes de reconeixement públic a les persones com ara 
la nomenclatura de carrers, parcs o monuments a través de processos 
participatius entorn els nomenclàtors per tal feminitzar-los, treure’n el pes 
de la religió catòlica  i vincular-los amb la memòria històrica local o nacional, 
deixant un espai públic rellevant per la commemoració del Referèndum de 
l’1 d’octubre, que a Santpedor va tenir com a epicentre la Plaça Gran.  

6. Vetllar per una comunicació institucional imparcial i independent per tal de 
garantir una millor transparència de la gestió del municipi. 
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3- Educació transversal 

Apostem per situar  l’educació, gran oblidada de totes les legislatures passades, al 
centre de l’acció municipal. Els diferents Governs d’ERC no han tingut polítiques 
que projectin l’educació al nostre municipi com uns dels elements més importants 
i, per tant, creiem que és imprescindible revertir aquesta situació. 

Des de la CUP de Santpedor defensem que l’educació no es centra només en 
l’ensenyament reglat a les escoles o instituts, sinó que les persones ens eduquem 
al llarg de tota la vida i en tot tipus de situacions. Així doncs, cal considerar 
l’educació com un eix transversal i per tant cal vetllar per tal de connectar tots els 
aprenentatges i garantir la igualtat d’oportunitats en tots els espais d’educació: 
formal i no formal. Volem donar un gir de 360 graus a l’activitat educativa per tal 
que sigui a temps complet. 

Per aconseguir això cal convertir l’educació dels espais i temps no lectius en política 
pública. Transcendir l’ensenyament reglat i garantir més i millors oportunitats per 
a tothom. El municipi i tots els actors de la comunitat educativa han d’aportar una 
mirada global i inclusiva de complicitat construir a través de l’educació una societat 
més igualitària  i solidària formada per persones lliures. Des de l’educació 
construirem un municipi millor per a tothom. 

 
 

1. Apostar clarament des dels municipis per una escola pública, inclusiva, de 
qualitat i en català que permeti avançar cap a una xarxa educativa única i 
pública des de l’escola bressol fins a la universitat. Apostar pel projecte 
Educació 360. 

2. Municipalitzar l’escola Bressol Els Gallarets, per tal de garantir-ne la qualitat 
educativa, l’accés universal i les condicions laborals dignes per a les 
treballadores. 

3. Vetllar per la igualtat de condicions als serveis que giren voltant de 
l’educació: accés a menjadors escolars, extraescolars, sortides escolars i 
educació en el lleure. Apostar per obrir els espais educatius també fora de 
l'horari lectiu per a tothom. 

4. Fer un plantejament global i pactat amb els diferents actors educatius de 
jornades de conscienciació i sensibilització temàtiques les escoles en àmbits 
com racisme, perspectiva LGTBI+, violència de gènere, participació 
ciutadana, drogues, benestar animal o sexualitat.  

5. Fer polítiques actives de lluita contra el fracàs escolar, l’exclusió social i la 
discriminació de gènere, nacionalitat o orientació sexual. Defensar 
clarament el català com a llengua comuna i oficial de cohesió social. 

6. Promoure el Consell Municipal d’Educació per a vertebrar una comunitat 
educativa que pugui incloure més agents educatius dels avui representats, 
entre els quals hi hagi representants de l’educació no formal. 

7. Potenciar activitats intergeneracionals per tal de superar barreres 
generacionals i fomentar la cohesió social. 

8. Crear sales d’estudi obertes 24h en èpoques d’exàmens.   
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4. Feminisme i perspectiva LGTBIQ 

La CUP apostem pel feminisme de classe, adreçat a conquerir condicions materials 
de vida dignes al conjunt de les dones, un feminisme que porta intrínseca la mirada 
interseccional, per tal de donar una resposta més global i completa als creuaments 
entre els diferents eixos de desigualtat: gènere, origen ètnic, classe social, diversitat 
funcional, edat, opció sexual, expressió de gènere o identitat de gènere. 
 
El municipalisme feminista de la CUP ha de lluitar contra l'exclusió de les persones 
LGBTI de les diverses instàncies socials, educatives, laborals, culturals, polítiques i 
econòmiques i construir nous models de pobles i ciutats que garanteixin la plena 
participació en tots els àmbits i que siguin lliures de totes les formes d'LGBTI-fòbia. 
 
Per tal de construir un poble feminista i amb prespectiva LGTBI, proposem 
impulsar estructures específiques que treballin els feminismes des dels 
ajuntaments, o la seva creació en el cas que no existeixin. Alhora, destinar recursos 
propis a les polítiques LGBTI, per tal d’evitar restar forces de les polítiques d’igualtat. 
 

1. Defensar la creació de regidories en polítiques feministes i LGBTI que 
treballin específicament la qüestió de la transversalitat de gènere en les 
polítiques públiques, que comptin amb personal tècnic amb formació i amb 
pressupost propi, així com posar èmfasi a implementar de forma efectiva 
mesures contra la discriminació del col·lectiu LGBTI . 

2. Elaborar pressupostos municipals amb perspectiva feminista.  Els 
pressupostos públics no són neutrals afecten de manera diferenciada a 
homes i a dones. Per tant, caldrà fer una anàlisi d’aquest i vetllar perquè la 
distribució de l’economia sigui pensada per afavorir la igualtat 
d’oportunitats entre homes i dones. 

3. Educació amb perspectiva feminista i LGTBI.  Crear un pla de formació en 
temes de feminisme, salut sexual i reproductiva i no criminalitzadora de les 
opcions sexuals, que acompanyi als infants en totes les etapes educatives ( 
de la llar d’infants fins a secundària). Crear l’estructura necessària per fer 
seguiment d’aquest pla educatiu. 

4. Elaborar el pla d’igualtat interseccional. Voluntat i pressuposts per fer una 
diagnosis participativa de la realitat del poble. Vetllar perquè totes les dones 
es vegin representades.  

5. Revisar l’actual pla d’igualtat intern, per tal de valorar la participació de totes 
les persones treballadores de l’ajuntament sigui la condició laboral que sigui. 
Valorar la possibilitat d’incloure les persones treballadores dels serveis 
públics cedits a l’empresa privada. 

6. Formar en igualtat de gènere a totes les persones treballadores de 
l’ajuntament. 

7. Acordar convenis laborals amb les empreses generadores de feina del 
municipi per una oferta laboral sense discriminació per raó de gènere. 
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8. Incloure en els plecs de contractació pública clàusules amb perspectiva de 
gènere. 

9. Treballar conjuntament amb la regidoria d’urbanisme per fer dels carrers del 
poble espais de seguretat per les dones. 

10. Vetllar pel bon funcionament del punt lila. 
11. Treballar per unes festes populars sense cap tipus de violència 

heteropatriarcal, amb especial èmfasi a la Festa Major. 
12. Visibilitzar les diades feministes i del col·lectiu LGBTI:  8 de març (dia de la 

Dona treballadora), 31 de Març (diada per la visibilitat trans), 26 d’Abril (diada 
per la visibilitat lèsbica), 17 de Maig (diada contra l’LGBTI-fòbia), 28 de Juny 
(diada per l’alliberament lèsbic, gai, bi, trans i intersex), 23 de Setembre 
(diada per la visibilitat bisexual i plurisexual) i 25 de novembre (dia 
internacional per a l’eliminació de la violència envers les dones). 
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5. Habitatge digne i accessible 
 
La planificació urbanística de governs anteriors ha posat Santpedor en perill de 
convertir-se en un poble dormitori. L’habitatge es situa una gran oferta de compra 
a preus elevats i uns lloguers per sobre de la mitjana del Bages. Aquesta situació 
ha provocat que molts joves hagin de renunciar a viure al poble quan es volen 
independitzar, així com l’expulsió d’aquelles famílies en situacions econòmiques 
precàries.  
 
Santpedor té uns 3.300 habitatges, dels quals uns 500 estan buits, uns 2.300 són 
propietat i aproximadament uns 500 són de lloguer. Aquesta realitat pot canviar 
amb polítiques d’habitatge local justes. Cal canviar la lógica mercantilista de 
l’habitatge per garantir una vivenda digna i accessible a tothom, de manera que 
ningú es vegi forçat a marxar del poble.  
 
És en aquest sentit que des del nostre projecte municipal proposem: 
 

1. Crear una Oficina d’Habitatge per promoure l’habitatge públic, facilitar 
l’accés a una vivenda accessible  i intervenir en els preus de lloguer per tal 
garantir el dret a l’habitatge a tothom, especialment els col·lectius més 
vulnerables i els més joves.  

2. Elaborar un Pla local d’habitatge a partir del qual iniciar la construcció 
d’habitatges públics i socials. 

3. Establir un fons municipal d’habitatge d’emergència per aquelles famílies 
amb risc de ser expulsades per la seva situació econòmica. Implicar-nos en 
la lluita contra els desnonaments a través de la intervenció directa de 
l’Ajuntament. 

4. Fomentar alternatives al model de propietat privada, com cooperatives 
 d’habitatge, masoveria urbana i altres projectes comunals o 
col·lectius.   

5. Vetllar pel bon estat i l’ocupació dels habitatges del Barri Vell. 
6. Establir mecanismes per tal que els habitatges buits entrin al mercat de 

lloguer a preus assequibles. 
7. Apostar per les vivendes tutelades per a la gent gran, de manera que 

puguin viure dignament i amb una bona assistència social.  
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6. Justícia social, salut i esport. 
 
Santpedor no està al marge d’emergències socials. La precarietat laboral i les 
retallades derivades de les polítiques conservadores estatals i autonòmiques han 
deixat moltes persones arreu en situació de vulnerabilitat.  
 
Des de la CUP de Santpedor volem posar tots els esforços per tal d’oferir solucions 
dignes a tothom en termes de salut, integració i treball. Volem un municipi 
inclusiu, acollidor i cohesionat, on es doni una resposta efectiva a les situacions 
d’emergència i precarietat laboral. Així doncs, volem oferir un accés equitatiu i de 
qualitat als serveis públics, com a pilar clau per garantir la inclusió social, laboral, 
educativa i sanitària a través de mesures com: 

1. Garantir que no hi hagin talls de subministraments energètics ni d’aigua a 
les famílies amb dificultats econòmiques. Vetllar per a què les persones 
sense ingressos puguin accedir als serveis bàsics i a un habitatge. 

2. Fomentar la creació d’ocupació i inserció laboral , la lluita contra l’atur i la 
precarietat. Oferir programes de formació per persones a l’atur. 

3. Crear una punt d’atenció de drets socials per lluitar contra les barreres 
implícites que es troben les persones en situació administrativa irregular 
per accedir als serveis socials. 

4. Millorar les polítiques de prevenció i les condicions sanitàries i 
sociosanitàries. Potenciar l’educació sanitària en la infància i l’adolescència 
amb l’impuls d’iniciatives a les escoles i des del mateix ajuntament. Vetllar 
per millorar l’atenció mèdica i les prestacions ortopèdiques i protètiques 
adreçades al col·lectiu amb diversitat funcional. 

5. Promoure espais de participació i control popular sobre el model sanitari a 
partir  de la creació d’un Consell Municipal de Salut des d’on desenvolupar 
el projecte de Salut Comunitària. 

6. Vetllar per què la gent gran tingui uns serveis assistencials de qualitat a 
l’abast.  

7. Orientar l’esport i la pràctica esportiva com una eina d’integració, lluita 
contra la segregació, coeducació i promotora de la salut i educació en valors. 
Impulsar iniciatives amb les entitats esportives que utilitzen equipaments 
municipals o reben subvencions públiques a oferir places becades i 
compensar positivament la pràctica esportiva inclusiva. 
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7. Cultura emancipadora 

No podem concebre el fet cultural a Santpedor sense la implicació del seu veïnat, 
qui ha de ser el veritable protagonista de la vida cultural del poble i, des d’aquesta 
perspectiva, cal democratitzar l’accés a la cultura i fer-la inclusiva i accessible a 
totes les capes i segments de la població. 

Les polítiques culturals per força han de ser dinàmiques i canviants per adaptar-se 
a una societat viva, de manera que les tradicions, les festes i cada una de les accions 
culturals que desplega un ajuntament  s’han de reinventar, mutar, adaptar i 
transformar per ser útils en aquest horitzó d’emancipació individual i col·lectiva. 

Volem un Santpedor obert a la cultura popular, la memòria històrica i la creació 
artística, emmarcat en uns Països Catalans vertebrats per mateixa llengua, la 
catalana, que cal preservar també des del nostre municipi. Així doncs, proposem: 

1. Generar dinàmiques de col·laboració entre les entitats amb la creació d’una 
Coordinadora i enfortir l’organització de festes populars com  Sant Joan, Cap 
d’Any, Castanyada o  Carnestoltes. Evitar que una sola entitat organitzi gran 
part de la festa, promovent la participació de diferents entitats perquè 
treballin en xarxa, equilibri i igualtat de condicions. Farem un pla dels 
equipaments i espais que poden utilitzar les entitats.  

2. Acostar les festes i les activitats culturals a tot el poble de forma totalment 
inclusiva, amb l’objectiu d’enfortir-hi les relacions i de facilitar-ne la 
participació, posant especial atenció a la Festa Major, perquè tothom se la 
senti seva. Volem promoure la cultura popular i tradicional a les escoles per 
aconseguir que els infants en siguin un element clau i se’n sentin 
protagonistes. Serà imprescindible que s’ofereixi diversitat d'opcions 
alimentàries d'acord amb la pluralitat de creences i pràctiques en aquest 
àmbit en les festes, fires i àpats populars. El preu tampoc pot ser un 
impediment d’accés a la cultura i per això cal aplicar sempre la gratuïtat per 
a col·lectius en risc d’exclusió, per tal de democratitzar l’accés a la cultura. 

3. Impulsar un procés participatiu entorn la idoneïtat de seguir mantenint les 
“Vaquilles” com un dels actes de la Festa Major i celebrar-ne una consulta 
popular vinculant.  

4. Combatre les pràctiques sexistes, discriminadores i no ètiques que tinguin 
lloc a les festes del poble. 

5. Impulsar altres processos participatius i de debat obert entorn les Festes del 
poble, perquè siguin organitzades des de les entitats i comissions i es pugui 
debatre i extreure els elements que més ens interessa ressaltar, incorporar-
ne de nous o recuperar-ne d’antics - com la festa desapareguda de les 
Enramades o les Caramelles cada vegada més debilitades- i expulsant el 
paper massa rellevant que sovint hi juga la institució eclesiàstica.  

6. Convertir la Nau en un veritable espai de creació artística, on pugui ser 
desenvolupada qualsevol disciplina artística per tothom que ho desitgi, 
posant les eines necessàries i fent polítiques actives de promoció de la 
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creació artística i cultural orientant-la cap a la revisió crítica de l’entorn i la 
societat amb l’objectiu de crear una col·lectivitat d’individus lliures, crítics i 
creatius. Apostem per una cultura participativa que no entengui l’individu 
com un simple espectador sinó com un agent actiu en la pràctica artística i 
cultural (teatre amateur, tallers d’escriptura, de música o de qualsevol altra 
disciplina cultural i artística).  

7. Potenciar la creació d’una Comissió Històrica que treballi aspectes 
relacionats amb el fet històric local format per persones del poble 
interessades i dugui a terme tot tipus d’activitats didàctiques i divulgatives, 
temporals o permanents per preservar i recuperar la memòria històrica i la 
identitat col·lectiva de les classes populars, el conflicte social i la lluita de 
classes, com ara “La vaga general del 25 d’abril” i els “Fets de la Teia i la Cera”.  
El coneixement de la història és una eina indispensable per entendre el 
present i pensar el futur. 

8. Orientar la gestió del patrimoni cultural cap a la cohesió social i el reforç 
d’unes identitats locals inclusives i compartides, i garantir-ne la protecció i 
preservació. Utilitzar les figures jurídiques de protecció del patrimoni de 
competència municipal (BCIL, EPA i BPU) per garantir la protecció i 
conservació dels elements d’interès patrimonial de béns mobles i immobles 
públics i privats, com ara Cal Jorba. 

9.  Estudiar una direcció clara sobre una programació artística i cultural a 
l’Auditori de Sant Francesc i a la resta d’espais, adaptant-los tècnicament si 
és necessari i gestionant-los directament,  aplicant un mètode de difusió 
que arribi al màxim de gent i amb temps suficient per garantir afluència de 
públic. En aquesta programació cultural s’inclourà prioritàriament a 
persones o companyies del municipi. Més enllà dels efectes personals 
d’enriquiment personal hem d’interioritzar que la programació cultural és 
també generadora de cohesió social. S’ha d’orientar les polítiques culturals i 
la programació cap a elements que configuren la cultura, com la diversitat 
cultural, la identitat local, els sistemes de valors, els costums o les tradicions.  
La nostra serà una política cultural orientada a la democratització de l’accés 
a la cultura per evitar-ne l’elitització i apoderar les entitats culturals com a 
agents de dinamització cultural i com a motors de canvi social. 

10. Impulsar obertament l'autoorganització social i l'associacionisme 
mitjançant l'alliberament d'espais i oferir tots els recursos i facilitats 
possibles a les entitats culturals del municipi perquè puguin desenvolupar 
les seves activitats.  

 

 

8. Ecologia i territori 
 



 

CUP Santpedor Programa electoral 2019-2023 11 

L’entorn rural de Santpedor és una bé que cal defensar i integrar de forma 
sostenible en amb el nucli urbà pel benefici de tots i totes les santpedorenques. 
Així mateix, cal repensar la integració del nucli urbà amb el territori per tal 
d’incrementar el benestar de la població sense perjudici pel medi. 
 
Davant del perill de l’especulació urbanística, que en el seu moment ja va fer 
estralls a l’entorn natural del poble, cal que el municipi es doti de mecanismes per 
evitar el creixement desproporcionat i poc cuidadós tant amb el medi com amb el 
nucli. Volem que els espais verds que ja existeixen al poble siguin preservats, i que 
la zona urbana respiri i estigui convenientment integrada amb el seu entorn, 
allunyant el trànsit que ara mateix bloqueja les entrades del poble del centre urbà 
i permetent fàcils accessos dels vianants a les afores del poble. També apostem per 
a que Santpedor sigui un municipi que treballi per a un ecologisme global, 
apostant per energies renovables i comerç de proximitat. 
 
Per aquests motius proposem: 
 

1. Fer de Cal Jorba un parc públic que contribueixi al benestar social de la 
població i que esdevingui el pulmó verd dins del nucli urbà de Santpedor. 
Treballar per la rehabilitació, manteniment i divulgació dels seus elements 
arquitectònics,  que formen part del patrimoni històric del poble. 

2. Descongestionar de trànsit les entrades del poble, especialment la cruïlla 
de les carreteres de Manresa, Navarcles i Callús. Desencallar i reestudiar el 
projecte d’una ronda sud per a desviar el trànsit de camions i vehicles de 
pas. Garantir la seguretat dels joves que han de creuar la carretera més 
transitada del poble per accedir a l’institut. 

3. Reforçar els espais naturals que envolten Santpedor. Estudiar-ne la qualitat 
dels ecosistemes, fomentar la neteja dels boscos per reduir el risc d’incendis. 

4. Eliminar les barreres arquitectòniques que encara hi ha al casc urbà del 
poble. Promoure el transport públic adaptat . 

5. Reduir les tarifes de transport públic i incrementar-ne la freqüència. 
6. Fomentar l’ús i el desenvolupament d’horts urbans. 
7. Crear una regidoria de Benestar Animal per vetllar pels drets dels animals 

domèstics i salvatges. 
8. Elaborar un Pla de Transició Energètica Municipal per avançar cap a 

l’autosuficiència energètica mitjançant la utilització d’energies renovables. 
Fomentar la creació de cooperatives energètiques locals de generació i 
consum i canviar els proveïdors municipals per cooperatives d’energies 
renovables, vetllar per a què els edificis municipals puguin ser autoabastits 
amb energies renovables. 
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9. Fiscalitat justa i economia social  
 
El pressupost municipal és una eina que serveix per programar i planificar les 
despeses de l’ajuntament en funció dels ingressos. Des de la CUP defensem que 
els Ajuntaments han de ser eines a mans del poble, i per tant, creiem que els 
pressupostos són un instrument amb  una gran incidència política i han de servir 
per fer una societat justa. 
 
Des de la CUP proposem una fiscalitat que permeti incrementar la despesa social 
i unes ordenances fiscals progressives per tal de fer una efectiva redistribució de la 
riquesa generada al municipi. A més a més, apostem perquè el poble conegui i 
participi de la planificació dels pressupostos municipals més enllà de l’actual 
sistema de pressupostos participatius. Defensem que els pressupostos no siguin 
només una eina de gestió, sinó també de transformació a mans de la gent del 
municipi.  

1. Revisió de les ordenances fiscals que contribueixin a redistribuir la riquesa 
generada pel poble per tal de revertir situacions d’injustícia social. Prioritzar 
l’acció social dels serveis municipals, basada en la justícia redistributiva. 
Apujar l’Impost de l’Activitat Econòmica (IAE) a aquelles empreses que 
facturin més d’un milió d’euros.  

2. Donar la veu al poble mitjançant uns pressupostos realment participatius, 
on totes les partides estiguin subjectes a debat públic. Garantir plena 
transparència en matèria econòmica  i que el conjunt de la població tingui 
accés a la informació sobre qui són els creditors del consistori i quins 
interessos genera el deute. 

3. Ampliar les bonificacions i exempcions de taxes i impostos a les persones 
desocupades sense que cobrin prestació de desocupació, als que cobrin 
una prestació per sota del salari mínim interprofessional i a famílies 
monoparentals. 

4. Lluitar contra la corrupció i les polítiques clientelars com a un eix bàsic de 
la nostra acció municipal, promovent, si és necessari, auditories de la gestió 
i el deute. 

5. Fomentar el comerç de proximitat, ecològic, solidari i cooperativista al 
poble. Fusionar el mercat setmanal dels divendres amb el mercat ecològic 
mensual dels dissabtes per incentivar el seu ús habitual. Elaborar polítques 
per a l’eliminació de bosses de plàstic als comerços. 

6. Mantenir un diàleg obert i constant amb els comerciants del poble per tal 
de materialitzar propostes que millorin el comerç local.  
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10. República 
 
La construcció nacional dels Països Catalans com a projecte històric de l’Esquerra 
independentista té un aliat clar en el municipalisme, ja que és l’àmbit que millor 
permet articular les sobiranies entre diferents territoris, superant la divisió 
autonòmica i estatal. De fet, el paper dels ajuntaments i les xarxes veïnals a nivell 
local va ser determinant per a poder defensar el referèndum de l’1 d’octubre i la 
resposta solidària del 3 d’octubre. Per altra banda, el municipalisme necessita d’un 
horitzó de ruptura constituent per a poder desplegar les diferents sobiranies a 
àmbit local i iniciar així vertaders moviments de transformació social. 
 
Per tant, des de la CUP de Santpedor defensem que l’Ajuntament ha de ser una 
eina més per a construir la República Catalana sortida del mandat de l’1 d’octubre 
a partir de la desobediència civil i institucional. Per tant, proposem: 

1. Donar suport a totes aquelles iniciatives i moviments socials que treballen 
per la construcció nacional dels Països Catalan 

2. Promoure la defensa dels drets nacionals i en particular el dret a 
l’autodeterminació i la independència. 

3. Fomentar i fer avançar el moviment popular per tal que organitzi l’espai de 
ruptura democràtica amb les elits polítiques i econòmiques dels diferents 
territoris dels Països Catalans i les seves institucions. 

4. Impulsar accions de desobediència institucional i popular que acceleren la 
ruptura democràtica amb l’estat espanyol. 


